防灾科技学院教师短期脱产课程进修任务书
         老师：
根据《关于组织2014—2015学年第二学期专任教师课程进修的通知》要求和《专任教师短期脱产进修管理条例（试行）》（防科发人﹝2008﹞106号）的规定，经学院研究，同意您参加2014—2015学年第二学期短期脱产课程进修。进修期自  2015  年 9  月  1  日至  2016  年  3 月  1  日，进修课程为《                         》，希望按计划完成进修任务，达到预期目标。
1．教师脱产进修期间不得承担教学任务，按每周8学时的标准核发教学工作量津贴（各类系数均取1，不超过20周计算）。
2．进修期间请自觉遵守进修单位的各项规章制度，并将学习情况、存在问题及时向所在系部和进修单位进行汇报，如进修计划变更，必须向上述部门汇报并获得批准。
3．课程脱产进修期满，须完成的任务：

1）课程建设任务
 eq \o\ac(□,√)如果对进修课程教案、多媒体课件进行合理改进，并形成完整的教学文件
 eq \o\ac(□,√)对进修课程教学大纲、考试大纲提出修订方案，并形成完整的教学文件
 eq \o\ac(□,√)完成不少于该课程中重点与难点项目的10个微课制作（标准参照全国微课标准）
2）实践教学任务

□对课程实验大纲、实验指导提出修订方案

□从进修单位引进的在教学实践的中可推广和应用的软硬件资源

□根据引进的软硬件资源总结出推广和应用方法

3）成果

 eq \o\ac(□,√)完成不少于5000字的进修总结报告，在报告中要有对上述两项工作的详细汇报
 eq \o\ac(□,√)组织一次对进修课程及进修内容的公开课
4）其他任务：（由进修教师与所在系部共同制定，不少于2项具体的、可考核的任务）

4．进修期满，请务必向所在教研室、系部报送书面进修报告，由教务处、教师教学发展中心、人事处、所在系部组织专家对教师进修情况进行考核。
说明：本任务书由教师教学发展中心盖章后生效；
1． 本任务书一式五份，双面打印，教务处、教师教学发展中心、人事处、进修教师、所在系部各留存一份。

                                   进修申请人签名：
  教师教学发展中心       人事处

                               二〇一五年六月二十九日
